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Issizlik Maasi Nedir?

Hizmet akdi ile bir igyerinde ¢calismakta iken istek, yet@Rek,
saglik ve yeterliligi olmasina ragmen, herhangi bir kasit
unsuru bulunmaksizin isini kaybeden sigortalilarin iglerini
kaybetmeleri nedeniyle ugramis olduklari gelir kaybinin bir
sUre ve belirli bir dlgude karsilayan gecici destek igsizlik
sigortasi olarak adlandiriimaktadir. Issizlik sigortasi
kapsaminda olan kigilere igsiz kalmasi halinde 6denen gecici
destek tutari ise igsizlik maasi veya igsizlik 6denegi olarak
adlandirilir.4447 Sayih Issizlik Sigortasi Kanunu kapsaminda
icerigi tanimlanmig olan igsizlik maasi sigortali ¢alisanlar i¢in
yasadaki sartlari saglamisg olmalari sartiyla gegici

guvenlik sistemidir.
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Issizlik Maa§r|‘nda Basvuru
dartlari Nelerdir

e Isten ayrilmadan 6nceki son 120 giin hizmet
akdine tabi calismis olmasi,

>

e Son 3 yil icinde en az 600 gun igsizlik
sigorta priminin 6denmis olmasi,

e Kendiistek ve kusuru olmaksizin igini
kaybetmis olmasi,

>
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Issizlik Maasi i¢in Nereye Basvurulur?

Sigortali bir igte ¢aligirken istek ve kusuru
olmaksizin igsiz kalan sigortalinin son ug yil icinde
600 gun igsizlik sigorta primin olmasi ve isten
ayrilmmadan once en az 120 gun hizmet akdine tabi
calismis olmasi kosuluyla hizmet akdinin feshinden
sonra ISKUR'a sahsen ya da www.iskur.gov.tr veya
https://www.turkiye.gov.tr/issizlik-odenegi-
lbasvurusu Uzerinden basgvurulmalari
gerekmektedir.



I'?sizlik Maasi Basvuru Siiresi
edir?

Issiz kalan sigortalinin son ¢ yilda 600 gun
Igsizlik sigorta primin olmasi ve isten
ayrilmadan once en az 120 gun hizmet
akdine tabi ¢calismis olmasi kosuluyla hizmet

akdinin feshinden sonraki 30 gun iginde
ISKUR'a sahsen ya da elektronik ortamda

I basvurmasi gerekmektedir.




Issizlik Maasi Kag Ay Alinir?

Son 3 Issizlik Maas
Yilicinde Yatirilan Alinacak
Issizlik Prim GUn( Glin Sayisli

600 180 (6 Ay)
900 240 (8 Ay)
1080 300 (10 Ay)




Issizlik Maasi Basvurusunu
Zamaninda Yapmayan Hakkini
Kaybeder Mi?

Issizlik maasi almak icin issiz kaldid
gunden sonraki 30 gun igerisinde
ISKUR'a basvurmayan kisiler icin 30
gunluk sure hak dusurucu sure
olmayip, gecikilen sudre icin igsizlik
maasgl ddenmez. Hak edilen toplam
strenin geri kalan gunleri i¢in igsizlik
maasi édenir
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Igsizlik Maagi Guninde Alinmazsa Ne Olur?

Issizlik maasini cekme sUresi 6 aydir. Igsizlik
maasgi PTT'de sigortali igsizin hesabina
yatirildiktan sonraki 6'inci ayinin son ginune
kadar alinmaz ise, issizlik maasi ISKUR
emanet hesaplarina geri génderilir. ISKUR'UN
emanet hesabina gonderilen igsizlik maasi
ladesinin alinabilmesi i¢in sigortali igsizin

ISKUR'a dilekce ile mUracaat etmesi

. gerekmektedir.



Issizlik Maasi ile Baska Ne Haklar
Elde Ederim?

Sigortalil bir igste calismakta iken igsiz kalan sigortalinin gerekli
sartlari saglamasi halinde sigortali igsiz kapsaminda
tanimlanmaktadir. Sigortali igsizin igsizlik sigortasi
kapsaminda ISKUR tarafindan sunulan faydalanabilecedi
haklar mevcuttur. Bunlar;

e Issizlik maasgi,
e Igsizlik maasinin alindidi stre boyunca, genel saglik

sigortasi kapsaminda olup bakmakla yakimliu oldugu
kisilerin de genel saglik sigortasindan faydalanma

tirme .

e Yeni bir ig bulma,

e Mesleki gelistirme, edindirme ve yetis
egitimlerine katiima,




Issizlik Maagi Alima Kodlari Nedir?

zili: SGK Fesih Nedeni

04 Belirsiz sureli is sdozlesmesinin igveren tarafindan hakli sebep bildirilmeden feshi
05 Belirli sureli is s6zlesmesinin sona ermesi

12 | Askerlik

15 Toplu isci ¢cikarma

17 Isyerinin kapanmasi

18 Isin sona ermesi

23 Isci tarafindan zorunlu nedenle fesih

24 Isci tarafindan saglik nedeniyle fesih

25 Isci tarafindan isverenin ahlak ve iyi niyet kurallarina aykiri davranisi nedeni ile fesih




27 Isveren tarafindan zorunlu nedenlerle ve tutukluluk nedeniyle fesih

28 Isveren tarafindan saglik nedeni ile fesih

31 Borglar Kanunu, Sendikalar Kanunu, Grev ve Lokavt Kanunu kapsaminda kendi istek ve kusuru
disinda fesih

32 4046 sayill Kanunun 21. maddesine gore ozellestirme nedeni ile fesih

33 Gazeteci tarafindan sozlesmenin feshi

34 Isyerinin devri, isin veya isyerinin niteliginin degismesi nedeniyle fesih
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